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KI-Losungen fiir Unternehmen: ,,The Spark —
Der deutsche Digitalpreis“ setzt Fokus auf
Schliisselthema fiir Deutschlands Wirtschaft

m Schwerpunktthema des gemeinsamen Awards von Handelsblatt und McKinsey in
2024: Al for Business

m Bewerbungsfrist endet am 14. Juni 2024

m Erneute Verleihung des Diversity Accelerator Awards fiir vielfatige
Unternehmensorganisation

DUSSELDORF. Zum neunten Mal in Folge verleihen die groSte Wirtschafts- und
Finanzzeitung in deutscher Sprache und die Unternehmensberatung den deutschen
Digitalpreis ,, The Spark®. Dieses Jahr steht der Tech Start-up Award unter dem Motto ,,Al
for Business®, bei dem innovative KI-Losungen im B2B-Bereich gesucht werden. Diese
Losungen sollen neue Wachstumschancen erschlieBen oder die Produktivitit von
Unternehmen entlang ihrer Prozessketten erhohen. Folgende Bereiche stehen dafiir
besonders im Fokus:

» Disruptive KI-Losungen, die Unternehmen befihigen, vollig neue
Geschiftsmodelle zu entwickeln.

» KI-Anwendungen zur Differenzierung in Kernbereichen wie Produktentwicklung,
Operations & Supply Chain, Marketing, Vertrieb und Service, um die
Marktposition zu festigen und auszubauen.

» Effizienzsteigernde KI-Optimierungen in Supportbereichen wie HR, Finanzen &
Controlling, Strategie & Unternehmenssteuerung, Recht & Risikomanagement, IT
und Verwaltung.

Fabian Billing, Deutschlandchef McKinsey & Company: ,Deutschland hat das Potenzial,
eine fiihrende Rolle im Bereich Kiinstliche Intelligenz zu iibernehmen. Schnelligkeit und
ein starkes Netzwerk aus Unternehmen, Forschung und Politik sind Schliissel dafiir.
Wenn wir zusammenarbeiten, konnen auch in Deutschland KI-Champions in Serie
entstehen.“

Sebastian Matthes, Chefredakteur Handelsblatt: , Kiinstliche Intelligenz entwickelt sich in
einer atemberaubenden Geschwindigkeit und ist der Schliissel zu einer effizienteren und
besseren Zukunft. Die Technologie revolutioniert Unternehmensprozesse — von
Innovationsmanagement bis Human Resources. Mit ,,The Spark — der deutsche
Digitalpreis“ ehren wir dieses Jahr Start-ups aus der DACH-Region, deren innovative KI-
Anwendungen zentrale Unternehmensfunktionen optimieren. Wir wollen dazu beitragen,
dass Europa im globalen KI-Rennen eine Chance hat.“



Bewerben konnen sich Start-ups aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz bis zum 14.
Juni 2024 unter the-spark.de. Alle Bewerber-Teams durchlaufen auch in diesem Jahr
einen mehrstufigen Auswahlprozess, bevor sich die besten zehn Bewerber:innen in den
Live-Pitches der hochkaratigen Jury prasentieren.

Diversitatspreis ,, Diversity Accelerator Award“

Je diverser Unternehmen aufgestellt sind, desto groBer ist die Wahrscheinlichkeit,
iiberdurchschnittlich profitabel zu sein — zu diesem Ergebnis kam schon 2020 die
McKinsey-Studie ,,Diversity wins“. Um die Forderung einer vielfiltigeren
Griinderlandschaft zu beschleunigen, wurde der Diversitatspreis ,,Diversity Accelerator”
ins Leben gerufen. Hierfiir werden gesucht:

» Menschen, Organisationen oder Unternehmen, die sich personlich oder mit ihrem
Geschiftsmodell fiir eine diversere Arbeitswelt und Start-up-Kultur einsetzen oder
= Diversitat als integralen Bestandteil in der Unternehmenskultur verankert haben.

Der ,,Diversity Accelerator Award“ beriicksichtigt die Diversity-Dimensionen Alter,
ethnische Herkunft und Nationalitat, Geschlecht und geschlechtliche Identitat,
korperliche und geistige Fahigkeiten, Religion, sexuelle Orientierung und soziale
Herkunft.

Uber The Spark und das Auswahlverfahren

»The Spark — Der deutsche Digitalpreis” ist eine Initiative von Handelsblatt und
McKinsey. Mit dem Preis werden Start-ups ausgezeichnet, deren Ideen das Potenzial
haben, ihre Industrie grundlegend zu veriandern. Die Festlegung der Finalisten und
Gewinner erfolgt in einem dreistufigen Verfahren: Screening, Nominierung und
Jurysitzung. Alle Preistriager:innen werden im Rahmen einer Preisverleihung in Berlin am
14. November 2024 bekannt gegeben und gefeiert.

Weitere Informationen finden Sie unter the-spark.de.

Uber das Handelsblatt

Das Handelsblatt ist die groBte Wirtschafts- und Finanzzeitung in deutscher Sprache.
Rund 200 Redakteurinnen und Redakteure, Korrespondentinnen und Korrespondenten
und stidndige Mitarbeitende rund um den Globus sorgen fiir eine aktuelle, umfassende
und fundierte Berichterstattung. Im Tageszeitungsvergleich zahlt die borsentéglich
erscheinende Wirtschafts- und Finanzzeitung bei Entscheiderinnen und Entscheidern der
ersten und zweiten Fiihrungsebene zur unverzichtbaren Lektiire. Laut ,Leseranalyse
Entscheidungstrager in Wirtschaft und Verwaltung“ (LAE) 2022 erreicht das Handelsblatt
crossmedial 1.025.000 Top-Entscheiderinnen und Entscheider borsentéglich. Online ist
das Handelsblatt unter handelsblatt.com erreichbar.

Uber McKinsey

McKinsey ist eine weltweit tatige Unternehmensberatung, die Organisationen dabei
unterstiitzt, nachhaltiges, integratives Wachstum zu erzielen. Wir arbeiten mit Klienten
aus dem privaten, 6ffentlichen und sozialen Sektor zusammen, um komplexe Probleme zu
l6sen und positive Veranderungen fiir alle Beteiligten zu schaffen. Seit nunmehr 60
Jahren in Deutschland und seit fast 100 Jahren weltweit. Wir kombinieren mutige
Strategien und transformative Technologien, um Unternehmen dabei zu helfen,
Innovationen nachhaltiger zu gestalten, dauerhafte Leistungssteigerungen zu erzielen und
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Belegschaften aufzubauen, die fiir diese und die nachste Generation erfolgreich sein
werden. In Deutschland und Osterreich hat McKinsey Biiros in Berlin, Diisseldorf,
Frankfurt am Main, Hamburg, Koln, Miinchen, Stuttgart und Wien. Weltweit arbeiten
McKinsey Teams in mehr als 130 Stadten und 65 Landern. Gegriindet wurde McKinsey
1926, das deutsche Biiro 1964. Globaler Managing Partner ist seit 2021 Bob Sternfels.
Managing Partner fiir Deutschland und Osterreich ist seit 2021 Fabian Billing.

Erfahren Sie mehr unter: mckinsey.de

Fir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:
Philipp Hiihne, Telefon 0211 136-4486,

E-Mail: philipp huehne@mckinsey.com
www.mckinsey.de/news

Alle Pressemitteilungen im Abo unter https://www.mckinsey.de/news/kontakt
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